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नेपाल पुनब मा क पनी िलिमटेडको मुख कायकारी अिधकृत  

छनौट तथा िसफा रस स ब धी कायिविध, २०८० 
स ालक स म तबाट वीकृत म तः2080/09/12(बैठक नं.499) 

नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको मुख कायकारी अिधकृत पदमा खुला ित पधाको मा यमबाट छनौट गरी 
िनयिु  गन  िसफा रस गन योजनको लािग बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५३ को उपदफा (३) को ख ड (क) बमोिजम 
स चालक सिमितले यो कायिविध वीकृत गरी लागू गरेको छ ।  
 
१. संि  नाम र ार भः (१) यो कायिविधको नाम “नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको मखु कायकारी 

अिधकृत छनौट तथा िसफा रस स ब धी कायिविध, २०८०” रहकेो छ ।  
(२) यो कायिविध स चालक सिमितबाट वीकृत भएको िमितदिेख लागू हनेछ । 

२. प रभाषाः “कायिविध” भ नाले  नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको मुख कायकारी अिधकृत छनौट तथा 
िसफा रस स ब धी कायिविध, २०८० स झन ुपछ । 

३. दरखा त आ ानः  नपेाल पुनब मा क पनी िलिमटेडको मखु कायकारी अिधकृत पदपिूतका लािग 

ए काईस िदनको याद िदई राि य तरको दिैनक पि कामा क तीमा दईु पटक अनुसूची-१ वमोिजमको 
सचूना काशन ग रनेछ ।  

४. आव यक शैि क यो यता, अनभुव र उमरेः  नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको  मखु कायकारी अिधकृत 
पदको उमेदवार हन देहाय बमोिजमको शैि क यो यता, अनभुव र उमेर आव यक हनेछः- 

(क)  बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५७ को उपदफा (४) को ख ड (क) बमोिजम यो यता पूरा भएको,  
(ख)  बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५७ को उपदफा (५) बमोिजम अयो य नभएको र  
(ग) दरखा त िदने अि तम िमितस म ६५ (पसै ी) बष परूा नभएको ।      

५. दरखा त साथ पेश गनपुन कागजात तथा िववरणह ः (१) नेपाल पुनब मा क पनी िलिमटेडको मुख 
कायकारी अिधकृत पदको लािग दरखा त िददा उमेदवारले देहाय बमोिजमको िववरण पेश गनु पनछः- 

(क) शैि क यो यता, अनभुव, स पक ठेगाना -इमेल, टेिलफोन, मोवाइल न वर, घर वा 
कायालयको ठेगाना_ खलुकेो िव ततृ वैयि क िववरण,  

(ख) उमेदवार आफैले मािणत गरेको नेपाली नाग रकताको माणप  र शैि क यो यताको 
माणप , तािलम तथा अनुभवको कागजातको ितिलपी,  

(ग) उमेदवारले पाँच हजार श दमा नबढ्ने गरी यावसाियक काययोजना (Business Action Plan) 
चार ित र  

(घ)  कायिविधको अनसुचूी-२ बमोिजमको दरखा त र कायिविधको दफा ६ वमोिजमको वयं 
घोषणा ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको  िववरणको येक पानाको अ यमा उमेदवारले द तखत  गनु पनछ ।  
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६. दरखा तसाथ पेश गनपुन वयं घोषणामा खुलाउन ु पन िववरणह ः उमेदवारल े दरखा तसाथ अनसुचूी-२ 
बमोिजमको दहेायको यहोरा आफैल े मािणत गरी पेश गन ुपनछः- 

(क) कुनै राजनीितक दलको सद य नरहकेो, 
(ख) नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडसँग ठे काप ा वा कुनै चलअचल स पि को 

कारोवारमा आफ वा आ नो प रवारका कुनै सद यको संल नता नभएको वा 
क पनीसगँ िनजी वाथ नभएको,  

(ग) आ नो नाममा यि गत बे ज ुबाँक  नरहेको, 
(घ) िकत, जालसाजी, ाचार, स पि  शिु करण,  मानब बेचिबखन, बैिकङ् कसरू, 

बीमा तथा अ य ठगी, शरीर ब धक वा अपहरण ज ता फौजदारी कसूरमा 
अदालतबाट सजाय नपाएको, 

(ङ) टाट नप टेको वा बेइमानी वा जालसाजीको आरोपमा सजाय नपाएको एव ं
दामासाहीमा नपरेको, 

(च) नेपालको चिलत कानून बमोिजम कालोसचूीमा नपरेको वा कालोसूचीबाट फुकुवा 
भएको तीन वष परूा भएको, 

(छ) कुनै कारको कर ितन बाँक  ब यौता नभएको, र 
(ज) िनयामक िनकायबाट मखु कायकारी अिधकृत हन अयो य हने भनी तोिकएको अव था 

नभएको ।  
 

७. यावसाियक काययोजना पेश गनपुनः (१)  उमेदवारल े यावसाियक काययोजना (Business Action 
Plan) िसलब दी गरी दरखा तसाथ पेश गन ुपनछ ।  

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको यावसाियक काययोजनामा मखु कायकारी अिधकृतको लािग 
तोिकएको काम, काम, कत य र अिधकारलाई म यनजर गरी दहेायका िववरणह  समावेश ग रएको 
हनपुनछः-  

(क) नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको संि  जानकारी, 
(ख) क पनीको िव मान अव थाको पिहचान र िव ेषण, 
(ग) क पनीको सबल प , किम कमजोरी  एवं अवसर र चनुौतीको िव ेषण (SWOT 

Analysis), 
(घ) रणनीितक अवसरको पिहचान र सधुार गनपुन े ह को िव ेषण, 
(ङ) क पनीको काय स पादनमा जोिखम यव थापन, जोिखमांकन, पनुब मा, दावी, बजार 

पिहचान र िब तार, िव ीय यव थापन, स थागत सधुार एवं सशुासन (Corporate Reform 
& Good Governance), मानव संशाधन यव थापन योजना, र 

(च) रणनीितक काययोजनाका आधारमा आगामी चार बषको ेिपत िव ीय अव थाको 
िव ेषण (Projected Financial Statement) . 

(३)  यावसाियक काययोजना नेपाली वा अं ेजी म ये कुनै एक भाषामा तयार गनपुनछ । 
यावसाियक काययोजना A4 साइजको कागजमा मूल शीषक १६ वाइ ट बो डमा, उपशीषक 
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१४ वाइ ट बो डमा, उपशीषकको बुँदाह  १२ वाइ ट बो डमा र अ तव तु (Text) १२ 
वाइ ट नमलमा तयार ग रएको हनपुनछ । नेपाली भाषामा भए कािलमाटी यिुनकोड फ टमा र 

अं ेजी भाषामा भए Times New Roman Font मा हनपुनछ ।  
(४)  यावसाियक काययोजनामा मानसुार पृ  सं या उ लेख गरी अनसुचूीमा संल न पृ ह मा 

रोमन “I” दिेख शु  हनेगरी मानसुार पृ  सं या उ लेख ग रएको हनपुनछ ।  
(५) यावसाियक काययोजनामा उमदेवारको पिहचान खु ने गरी नाम वा सकेंत ले न पाइने छैन ।  
(६) पिहलो चरणको प र णबाट संि  सचूी (Short Listing) मा परेका उमेदवारले तुतीकरण 

समेत गनपुनछ । तुतीकरणको लािग ४० िमनटेको समय दान ग रनेछ । 

८. मू याङ् कन स व धी अंकभारः (१) उमेदवारको मू याङ् कन दईु चरणमा हनेछ । थम चरणको मू याङ् कन 
शैि क यो यता, अनुभव र यावसाियक काय योजनाको परी ण गरी कूल ५० पणूाकमा हनेछ । दो ो 
चरणमा उमेदवारको मू याङ् कन यावसाियक काययोजनाको तुितकरण र अ तवाता गरी कूल ५० 
पणूाङ् कमा ग रनछे ।  

(२) उमेदवारको मू याङ् कन स व धी अंकभार देहाय बमोिजम हनेछः-  

(क) थम चरण – ५० अंक 

१. शैि क यो यता ५ अंक 

२. अनुभव  १० अंक 

३. यावसाियक काययोजना  ३५ अंक 

 
(ख) दो ो  चरण – ५० अंक 

१. यावसाियक काययोजनाको तुितकरण २० अंक 

२. अ तवाता ३० अंक 

 
(३)  उपदफा (२) को ख ड (क) बमोिजम शैि क यो यता, अनभुव र यावसाियक काययोजनाको 

दहेाय बमोिजम अंक दान ग रनेछ :- 

(क) शैि क यो यता -५ अंक 

 
 
 
 
 

   
 
 
 
 

    

नातको र तह 
थम ेणी   ि तीय 

ेणी 
ततृीय 

ेणी   
५ अंक ४ अंक ३ अंक 
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    (ख) अनभुव– १० अंक            
   बीमा÷पनुब मा बक वा िव ीय  े      

  (१)     बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५७ को उपदफा (४) 
को ख ड (क) मा तोिकए बमािजम यव थापक 
तह अिधकृत ि तीय वा सोभ दा मािथको 
पद÷तहमा हािसल गरेको अनभुव वापतको 
अंकमा बीमा े मा भए पाँच वष ( ित वष १ 
अंकका दरले), बक वा िव ीय े मा भए आठ 
वष ( ित वष ०=६२५ अंक), तथा दबुै े मा 
भए सात वष म ये बीमामा क तीमा एक वषको 
बीमा े को ( ित वष १ अंक), िव ीय े को 
भए ( ित वष ०=६६६ अंक)  

(२)      बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५७ को उपदफा (४) 
को ख ड (ख) अनसुार यो यता हािसल गरेकाको 
हकमा यव थापक तह अिधकृत ि तीय वा 
सोभ दा मािथको पद÷तहमा हािसल गरेको 
अनभुव वापतको अंकमा बीमा े मा भए दश 
वष ( ित वष ०=५ अकं), बक वा िव ीय े मा 
भए प  वष ( ित वष ०=३३ अंक), तथा दबुै 

े मा भए बा  वष म ये बीमामा क तीमा एक 
वषको बीमा े को ( ित वष ०=५ अंक), 
िव ीय े को भए ( ित वष ०=४१ अंक)  

५ अंक 
 
 
 
 

५ अंक  
 
 
 

  (३)      उ च यव थापक य तह -तह दश वा सोभ दा 
मािथ_ थप येक बष बीमा े मा काय गरेको 
अनभुव भए ित वष ०=७५ र  बक तथा िव ीय 

े को अनभुव भए ित वष ०=५  अंक   
 

२.५ अंक २ अंक  

                   (४)   मखु कायकारी अिधकृत पदको अनभुवका लािग 
येक         बष बीमा े मा काय गरेको अनभुव 

भए ित वष ०=७५ र र  बक तथा िव ीय े को 
अनभुव भए ित वष ०=५ अंक  

 
 

२.५ अंक २ अंक  
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                तर  एक बषभ दा कम अविधको अनुभव वापतको अंक िदइनेछैन । अनभुवको अंक गणना गदा  
                    बीमा े को अनभुवको गणना गरी बाँक  अंकभार बैक तथा िव ीय े को अनभुवलाई गणना ग रनेछ । 

 
 

 (ग) यावसाियक काययोजना (Business Action Plan) को गणु तर ३५ 
(१) क पनीको यथाथ जानकारी २ अंक  
(२) क पनीको SWOT Analysis ५ अंक  
(३) रणनीितक अवसरको पिहचान र सधुार गनुपन े ह  ३ अंक  
(४) यावसाियक काययोजना १५ अंक  
(५) ेिपत िव ीय िव ेषण १० अंक  

 (४) उपदफा (२) को ख ड (ख) बमोिजम काययोजना तुतीकरण र अ तवाताको दहेाय 
बमोिजम अंक दान ग रनेछ:- 
(क) काययोजनाको तुतीकरण 

 
 
२० 

(१) तकपणू तुित  ५ अंक  
(२) िसजनशीलता ५ अंक  
(३) काय योजनाको प ता ५ अंक  
(४) नेतृ व  सीप मता ५ अंक 

 
 

 (ख) अ तवाता  ३० 
(१) यि व ५ अंक  
(२) आ मिव ास ५ अंक  
(३) िवषयव तुको ान र उ े यको प ता १० अंक  
(४) ि या िति यामा द ता र िवषयव तुको 

सा दिभकता 
५ अंक  

(५) तकपणू तुित एवं अिभ यि  ५ अंक  
  

९. छनौटका आधार तथा कृयाः (१) उमेदवारको शैि क यो यता, अनुभव र पेश भएको यावसाियक काय 
योजनाको मू याङ् कनमा कि तमा साठी ितशत अंक ा  गन उमेदवारह म ये सबैभ दा बढी अंक ा  गन 
बढीमा पाँच जना उमेदवारलाई छनौट गरी संि  सचूी तयार ग रनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको संि  सूचीमा परेका उमेदवारह  यावसाियक काययोजनfको 
तुतीकरण तथा अ तवाताका लािग छनौट भएको मािननेछ ।  

(३) उपदफा (२) यावसाियक काययोजनाको तुतीकरण तथा अ तवाताको लािग छनौट भएका 

उमेदवारह म ये शैि क यो यता, अनुभव, यावसाियक काययोजनाको मू याङ् कन र तुतीकरण 
तथा अ तवातामा कूल ा  अंकको आधारमा सबैभ दा बढी  अंक ा  गन उमेदवारलाई 
िनयिु का लािग छनौट तथा िसफा रस सिमितले स चालक सिमित सम  िसफा रश गनछ ।  
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(४) उमेदवारको मू याङ् कन अंक दान गदा अंक र अ र दबुैमा ले न ु पनछ । उमेदवार छनौटको 
येक चरणको   कागजात र ा ांक िसलब दी गनपुनछ ।  

(५) दफा ३ बमोिजम सचूना काशन भएकोमा तीनभ दा कम आवेदन परेको अव थामा ा  
आवेदनह लाई यथावत राखी सात िदनको याद िदई पनुः सचूना काशन ग रनेछ । उ  यादिभ  
पिन कुनै आवेदन ा  नभएमा ा  भएजित आवेदनबाटै छनौट कृया अगािड बढाइनेछ ।  

१०. यावसाियक काययोजना (Business Action Plan) तुतीकरण एवं अ तवाता परी ण स व धी 
यव थाः (१) यावसाियक काययोजनाको परी ण दईुजना िब ह बाट छु ाछु ै गो य पमा हनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम िब ह को परी णबाट ा  अंकको औषत अंक िनकाली सो अंकलाई 
यावसाियक काययोजना वापतको ा ाङ् कको पमा गणना ग रनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम यावसाियक काययोजना वापतको ा ाङ् कमा शैि क यो यताको अंक, 
अनभुवको अंक, तुतीकरणको अंक र अ तवाताको अंकको औषत अंक जोडी हन आउन ेकुल 
अंकलाई उमेदवारको ा ाङ् क मािननेछ ।  

(४) यावसाियक काययोजनाको मू याङ् कन कृयामा गो यता कायम हने गरी िब को सहयोग िलइने  
छ ।  

११. छनौट तथा िसफा रस सिमितः (१) मखु कायकारी अिधकृतको िनयिु को लािग छनौट गरी िसफा रश गन 
स चालक सिमितले अथ म ालय वा अ तगतको राजप ांिकत थम ेणीको अिधकृत संयोजक, एक जना 
स चालक सद य र एक जना बीमा िब सिहत तीन सद यीय सिमित गठन गनछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम गिठत छनौट तथा िसफा रस सिमितल े यो कायिविध बमोिजम मुख 
कायकारी अिधकृत   छनौट गरी िनयिु को लािग स चालक सिमित सम  िसफा रश गनछ ।  

 
१२.  दरखा त द तुर स ब धी यव थाः (१)  उमेदवारले दरखा त द तुर बापत  पाँच हजार नेपाल पुनब मा 

क पनी िलिमटेडको तोिकएको बक खातामा नगद ैज मा गरेको स कल भौचर दरखा तसाथ संल न गरी पेश 
गन ुपनछ ।  

(२) छनौट स ब धी अ य कृया आव यकता अनसुार छनौट तथा िसफा रस सिमितले िनधारण गन 
स नेछ ।  

(३) नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको स चालक सिमितको सिचवालयले यो छनौट तथा िसफा रश 
सिमितको सिचवालयको समेत काय गनछ ।  

१३. खारेजी: नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको मुख कायकारी अिधकृतको पदपतु  स व धी 
कायिविध,२०७६ खारेज ग रएको छ । 
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अनुसूची १ 
-दफा १ संग स वि धत_ 

नेपाल पुनब मा क पनी िलिमटडको 
मुख कायकारी अिधकृतको 
पदपूित स व धी सूचना 

- थम पटक कािशत िमित =======_ 
 नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडमा र  मखु कायकारी अिधकृत पदमा खु ला ितयोिगता ारा पदपिूत 
ग रने भएकाले देहायका यनूतम ्शैि क यो यता र अनभुव हाँिसल गरेका इ छुक यो य नेपाली नाग रकबाट यो सचूना 

थम पटक कािशत भएको िमितले कायालय समयमा २१(ए काइस) िदनिभ  यस क पनीको कायालय थापाथली, 
काठमा डौमा दरखा त िदनुहन स वि धत सवकैो जानकारीका लािग यो सचूना कािशत ग रएको छ ।  

1= आव यक शैि क यो यता, अनभुव र उमेर M 

(क) बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५७ को उपदफा (४) को ख ड (क) बमोिजम यो यता परूा भएको,  
(ख)  बीमा ऐन, २०७९ को दफा ५७ को उपदफा (५) बमोिजम अयो य नभएको र  
(ग) दरखा त िदने अि तम िमितस म ६५ (पसै ी) बष परूा नभएको ।     
 

2= दरखा तसाथ पेश गनपुन कागजात तथा िववरणह M 

(क)  शैि क यो यता, अनुभव, स पक ठेगाना -इमेल, टेिलफोन, मोवाइल न वर, घर वा कायालयको 
ठेगाना_ खलेुको िव ततृ वयैि क िववरण,  

(ख) उमेदवार आफैले मािणत गरेको नेपाली नाग रकताको माणप  र शैि क यो यताको माणप , 
तािलम तथा अनुभवको कागजातको ितिलपी,  

(ग) उमेदवारले पाँच हजार श दमा नबढ्ने गरी यावसाियक काययोजना (Business Action Plan) 
चार ित र  

(घ)  कायिविधको अनसुचूी-२ बमोिजमको दरखा त र कायिविधको दफा ६ वमोिजमको वयं घोषणा ।  
 

3= दरखा तसाथ िन न िलिखत यहोरा उमेदवार वयंले मािणत गरी संल न गन ुपनछ ।  

(क) कुनै राजनीितक दलको सद य नरहकेो, 
(ख) नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडसँग ठे काप ा वा कुनै चलअचल स पि को कारोवारमा आफ वा 

आ नो प रवारका कुनै सद यको संल नता नभएको वा क पनीसगँ िनजी वाथ नभएको,  
(ग) आ नो नाममा यि गत बे जु बाकँ  नरहकेो, 
(घ) िकत, जालसाजी, ाचार, स पि  शिु करण,  मानब बेचिबखन, बैिकङ् कसूर, बीमा तथा अ य 

ठगी, शरीर ब धक वा अपहरण ज ता फौजदारी कसूरमा अदालतबाट सजाय नपाएको, 
(ङ) टाट नप टेको वा बेइमानी वा जालसाजीको आरोपमा सजाय नपाएको एवं दामासाहीमा नपरेको, 
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(च) नेपालको चिलत कानून बमोिजम कालोसचूीमा नपरेको वा कालोसूचीबाट फुकुवा भएको तीन वष 
परूा भएको, 

(छ) कुनै कारको कर ितन बाँक  ब यौता नभएको, र 
(ज) िनयामक िनकायबाट मखु कायकारी अिधकृत हन अयो य हने भनी तोिकएको अव था नभएको ।  

 
4= मखु कायकारी अिधकृतको पा र िमक तथा  सिुवधा M 

मखु कायकारी अिधकृतले पाउने मािसक पा र िमक तथा अ य सिुवधा क पनीको स चालक सिमितले 
िनधारण गरे बमोिजम हनेछ ।  

5= यावसाियक काययोजनामा समावेश हने िवषय, छनौटको आधार तथा कृया स ब धी िव ततृ िववरण र 
दरखा त फाराम “नेपाल पुनब मा क पनी िलिमटेडको मखु कायकारी अिधकृत छनौट तथा िसफा रश स बि ध 
कायिविध,२०८०” क पनीको वेव साइटबाट ा  गन सिकनेछ ।  

6= दरखा त पेश गदा खामको बािहर “नेपाल पुनब मा क मपनी िलिमटेडको मुख कायकारी अिधकृत 
पदका लािग दरखा त/ यावसाियक काययोजना” भ ने उ लेख गरेको हनपुनछ ।   

7= उमेदवारले दरखा त द तुर बापत  पाचँ हजार नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडको नाममा राि य वािण य बक 
थापाथलीमा रहकेो खाता न वर १४३०१००००२५३५००१ मा  नगद ैज मा गरेको स कल भौचर दरखा तसाथ 
संल न गरी पेश गन ुपनछ । 

8= झु ा िववरण र कागजात संल न गरी दरखा त िदएको दिेखएमा य तो दरखा त र  गरी चिलत काननू बमोिजम 
कारवाही हनेछ ।  

9= यस स बि ध थप जानकारीका लािग क पनीको स चालक सिमितको सिचवालयमा वा फोन नं ०१-५९७०४०१ 
मा स पक गन सिकनेछ ।  
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अनुसूची २ 
मुख कायकारी अिधकृत पदको लािग दरखा त फाराम 

 
 
 
 
 

1. उमदेवारको नाम थर : 

a. दवेनागरीमा :………………………………………………………. 

b. अं ेजीमा (Capital Letters) :………………………………… 

2. ठेगाना  (क) थायी :     (ख) अ थायी (स पक ठेगाना) : 
 
 
 
 

 
 
 

ईमेल:…………………………………………………………… 

3. बाजेको नाम थर :………………..…………………   नाग रकता:……………….. 

4. बाबुको नाम थर :………………..…………………   नाग रकता:……………….. 

5. आमाको नाम थर:………………..……………………   नाग रकता:……………….. 

6. पित/पत् नीको नाम थर :………………..………………   नाग रकता:……………….. 

7. उमदेवारको ज म िमित :………………..……………………………… 

8. दरखा त िदने अि तम िमितमा हने उमेर:………………..……………………………… 

9. शैि क यो यता िववरण 

.स ं उ ीण भएको यो यता प र ा िलने सं थाको नाम 
र ठेगाना 

परी ा पास 
गरेको साल 

ा  ेणी मु य िबषय 

      

      

      

      

      

 
 

क पनी योजनको ला ग 

दता नं    :…………………. 

दता म त :…………………. 

हाल सालै खचेको 
फोटो टाँसी फोटोमा 
पन गर  द तखत 

गन 

दशे:……………….. 
िज ला :……………….. 
नगरपािलका/गा.पा:……………….. 
वडा नं:……………….. 
टोल:……………….. 
घर न वर:……………….. 
टेिलफोन/मोबाइल:……………….. 
 

दशे:……………….. 
िज ला :……………….. 
नगरपािलका/गा.पा:……………….. 
वडा नं:……………….. 
टोल:……………….. 
घर न वर:……………….. 
टेिलफोन/मोबाइल:……………….. 
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10. अनुभव िववरण: 

.स ं पद सं थाको नाम र ठेगाना मु य िज मेवारी अनुभव 
अविध 

कैिफयत 

      

      

      

      

      

 
मैले दरखा त फारममा तुत गरेका िववरणह  तथा दहेाय बमोजमका िववरणह  साँचो र दु त छन् , झठुा ठहरे काननू बमोिजम 
सहलँा/बुझाउँला । 

(क) कुनै राजनीितक दलको सद य नरहकेो, 
(ख) नेपाल पनुब मा क पनी िलिमटेडसगँ ठे काप ा वा कुन ैचलअचल स पि को कारोवारमा आफ वा आ नो प रवारका 

कुनै सद यको सलं नता नभएको वा क पनीसगँ िनजी वाथ नभएको,  
(ग) आ नो नाममा यि गत बे ज ुबाकँ  नरहकेो, 
(घ) िकत, जालसाजी, ाचार, स पि  शिु करण,  मानब बचेिबखन, बिैकङ् कसरू, बीमा तथा अ य ठगी, 

शरीर ब धक वा अपहरण ज ता फौजदारी कसरूमा अदालतबाट सजाय नपाएको  
(ङ) टाट नप टेको वा बेइमानी वा जालसाजीको आरोपमा सजायँ नपाएको एवं दामासहीमा नपरेको, 
(च) नेपालको चिलत कानून बमोिजम कालोसचूीमा नपरेको वा कालोसचूीबाट फुकुवा भएको तीन वष परूा भएको, 
(छ) कुनै कारको कर ितन बाँक  ब यौता नभएको,  
(ज) िनयामक िनकायबाट मखु कायकारी अिधकृत हन अयो य हन ेभनी तोिकएको अव था नभएको ।  
 
                   या चे           

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

   

दाया ँ बाया ँ
  

 

 

 

उ मेदवारको द तखत 

…………………………………….. 

नाम :………………………… 

ठेगाना :…………………….. 

म त :……………………… 


